Wir sind die Inklusionswirkstatt M-V. Prof.In Dr.in Anke S

Kampmeier, Prof.In Dr.In Steffi Kraechmer, Bianca Grundmann,

Elisa Hofert, Julia und Tom

Medien und Methoden

Die Inklusionswirkstatt M-V stellt vielfaltige
Medien und Methoden zu inklusionsorientier-
ten Themen bereit. Dieses Angebot bietet eine
Vielzahl von Méglichkeiten, auf kreative Weise
Kommunikation, Interaktion, Organisation und
Inklusion in einem Prozess zu erleben.

Das Medien- und Methodenangebot ist als
Katalog auf der Website der InklusiV abrufbar.

Bei Interesse nehmen Sie gerne Kontankt zu
dem Team der InklusiV unter der Mail-Adresse
inklusiv@hs-nb.de auf. Wir freuen uns auf den
Austausch mit Ihnen.

Kontakt

Inklusionswirkstatt
Mecklenburg-Vorpommern
Brodaer Stralle 2
Haus 1 - Raum 204
17033 Neubrandenburg
Telefon: 0395-5693 5203
E-Mail: inklusiv@hs-nb.de

Weitere Informationen unter:
www.hs-nb.de/inklusiv/
instagram.com/inklusi.v
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Ziele und Inhalte

Die Inklusionswirkstatt M-V (kurz: InklusiV)
unterstutzt Akteur*innen bei dem Erwerb von
Kenntnissen und Kompetenzen zu inklusiven
Inhalten in lhren Handlungsfeldern.

Durch ein vielfaltiges Beratungsangebot und
die Bereitstellung von Medien und Methoden
bietet die Inklusionswirkstatt M-V ihren Nut-
zer*innen die Mdglichkeit, sich mit Themen
der Inklusion auseinanderzusetzen.

INKLUSION ERFORDERT...

Hinterfragen der Verschiedenheit von
Menschen und ihrer Lebenswellen

Einfuhlungsvermogen fir mein

Gegenuber

Austausch mit allen Beteiligten, weil
Inklusion nur zusammen moglich ist

Organisation der Vielfalt der
Gesellschaft und ihrer Gruppen

INKLUSIV BIETET...

Medien und Methoden zur Gestal-
tung inklusionsorientierter Lehr-/Lernsettings,

Beratung und Unterstiitzung bei der
Umsetzung von Inklusion, in z.B. 6ffentlichen
Einrichtungen und Organisationen. Dazu
zahlen u.A. die kollegiale Beratung als
Methode flr die Reflexion von Inklusionspro-
zessen in Teams an berufsbildenden Schulen

WOFkShOpS zu Inklusionsorientierten
Themen, wie Empathie, Kommunikation und
Kooperation

Forschung und Evaluationin
Kooperation mit berufbildenden Schulen zu
inklusionsorientierten Themen

\_A

Grundidee der
Inklusionswirkstatt M-V

Die Inklusionswirkstatt M-V ist Teil des
Verbundprojektes ,Qualitatsoffensive
Lehrer*innenbildung: LEHREN in M-V*,

Um angehende Berufspadagog*innen auf
die aktuellen Anforderungen in der Praxis
themenzentriert vorzubereiten, begleitet das
Team der InklusiV die Praxisphasen der
Studierenden und baut ein Schulnetzwerk
aus kooperierenden berufsbildenden Schulen
auf. Die InklusiV bietet neben Workshop-
angeboten fur praxiserfahrene Berufspada-
gog*innen zum Thema Inklusion auch
verschiedene Lehr-/Lernsettings fur
Studierende.

Ebenfalls kénnen sich Lehrerinnen und
Lehrer aus beruflichen Schulen und
Weiterbildungsinstituten in der InklusiV zur
Organisationalen Kompetenz informieren und
sich durch das Team der InklusiV begleiten
lassen.

Auf dem Weg - nach neuen Ufern suchen - den Standort neu bestimmen - Héhen und Tiefen durchschiffen - im Fluss bleiben



