MVP SoSe 26

9.-13.Marz 26 Montag, 9.3.26 Dienstag, 10.3.26 Mittwoch, 11.3.26 Donnerstag, 12.3.26 Freitag, 13.3.26
6. Semester 8-10 8-10 8-10 8-10 Einrichtungs
10-12 Projektmanaj10-12 Projektmanaj10-12 Projektmanaj10-12 Einrichtungs
12-14 Projektmanaj12-14 Projektmanaj12-14 Projektmanaj12-14
14-16 Projektmanaj14-16 Projektmanaj14-16 Projektmanaj14-16
16-18 Projektmanaj16-18 Projektmanaj16-18 Projektmanaj16-18
13.-17. April 26 Montag, 13.4.26 Dienstag 14.4.26 Mittwoch, 15.4.26 Donnertag, 16.4.26 Freitag, 17.4.26
8-10 8-10 8-10 8-10 Einrichtungs |Prt'.'|fg. Ges.system
10-12 Gesundheits§10-12 Gesundheits§10-12 Gesundheits§10-12 Einrichtungs GL Personalmanagement
12-14 Gesundheits{12-14 Gesundheits{12-14 Gesundheits{12-14 GL Personalmanagement
14-16 Gesundheits{14-16 Gesundheits{14-16 Gesundheits{14-16 GL Personalmanagement
16-18 Gesundheits{16-18 Gesundheits{16-18 Gesundheits{16-18 GL Personalmanagement
4.-8. Mai 26 Montag, 4.5.26 Dienstag 5.5.26 Mittwoch, 6.5.26 Donnertag, 7.5.26 Freitag, 8.5.26
8-10 8-10 8-10 Einrichtungsi|8-10
10-12 Vertiefung Q]10-12 Community Vertiefung Q]10-12 Einrichtungsq]10-12 GL Personalmanagement
12-14 Vertiefung Q]12-14 Community Vertiefung Q]12-14 12-14 GL Personalmanagement
14-16 14-16 Community 14-16 14-16 GL Personalmanagement
16-18 16-18 Community 16-18 16-18 GL Personalmanagement
15.-19. Juni 26 Montag, 15.6.26 Dienstag 16.6.26 Mittwoch, 17.6.26 Donnertag, 18.6.26 Freitag, 19.6.26
8-10 Einrichtungsq]8-10
10-12 Community Einrichtungsi|10-12 GL Personalmanagement
12-14 Community 12-14 GL Personalmanagement
14-16 Community 14-16 GL Personalmanagement
16-18 Community 16-18 GL Personalmanagement
9.-13.Marz 26 Montag, 9.3.26 Dienstag, 10.3.26 Mittwoch, 11.3.26 Donnerstag, 12.3.26 Freitag, 13.3.26
6. Semester 8-10 8-10 8-10 8-10 Einrichtungsi|8-10
10-12 Projektmanaj10-12 Projektmanaj10-12 Projektmanaj10-12 Einrichtungsq]10-12 Gesprachsfiih.
12-14 Projektmanaj12-14 Projektmanaj12-14 Projektmanaj12-14 Gesprachsfii12-14 Gesprachsfiih.
14-16 Projektmanaj14-16 Projektmanaj14-16 Projektmanaj14-16 Gesprachsfiil 14-16 Gesprachsfiih.
16-18 Projektmanaj16-18 Projektmanaj16-18 Projektmanaj16-18 Gespréchsfﬁ:llG-lS Gesprachsfiih.
13.-17. April 26 Montag, 13.4.26 Dienstag 14.4.26 Mittwoch, 15.4.26 Donnertag, 16.4.26 Freitag, 17.4.26
8-10 8-10 8-10 8-10 Einrichtungs]8-10 |Prt'.'|fg. Ges.system
10-12 Gesundheits§10-12 Gesundheits§10-12 Gesundheits§10-12 Einrichtungs]10-12 GL Personalmanagement
12-14 Gesundheits12-14 Gesundheits12-14 Gesundheits{12-14 12-14 GL Personalmanagement
14-16 Gesundheits{14-16 Gesundheits{14-16 Gesundheits{14-16 14-16 GL Personalmanagement
16-18 Gesundheits{16-18 Gesundheits{16-18 Gesundheits{16-18 16-18 GL Personalmanagement
4.-8. Mai 26 Montag, 4.5.26 Dienstag 5.5.26 Mittwoch, 6.5.26 Donnertag, 7.5.26 Freitag, 8.5.26

8-10 8-10

10-12 Vertiefung Q]10-12 Community H
12-14 Vertiefung Q]12-14 Community H
14-16 Padagogik u.]14-16 Community H
16-18 Padagogik u.]16-18 Community H

8-10

10-12 Vertiefung Q|
12-14 Vertiefung Q|
14-16

16-18

8-10 Einrichtungsf
10-12 Einrichtungsi]
12-14 Bewerten/bd
Bewerten/bg
Bewerten/bd

8-10

10-12 GL Personalmanagement

12-14 GL Personalmanagement
14-16 GL Personalmanagement
16-18 GL Personalmanagement

alle

Projektmanagemen’ Langer
Gesundheitssystem Langer
Einrichtungsrecht Tamm
Vertiefung QM, QE Weigl
GL Personalmanage Bublies
Community health. Schmidt

alle
Praxisanleitung

Gesprachsfih. Weigel
Bewerten/beurteile Weigel

Padagogik u. Lernen Schénefeld

Projektmanagemen’ Langer
Gesundheitssystem Langer
Einrichtungsrecht Tamm
Vertiefung QM, QE Weigl
GL Personalmanage Bublies
Community health. Schmidt



15.-19. Juni 26

Montag, 15.6.26

Dienstag 16.6.26

Mittwoch, 17.6.26

Donnertag, 18.6.26

Freitag, 19.6.26

8-10

10-12 Vertiefung Q|
12-14 Vertiefung Q
14-16 Padagogik u.
16-18 Padagogik u.

8-10

10-12 Community H
12-14 Community H
14-16 Community H
16-18 Community H

8-10

10-12 Vertiefung Q|
12-14 Vertiefung Q
14-16 Gesprachsfu
16-18 Gesprachsfi

8-10 Einrichtungsi
10-12 Einrichtungsi]
12-14 Bewerten/bd
14-16 Bewerten/bd
16-18 Bewerten/bd

8-10

10-12 GL Personalmanagement

12-14 GL Personalmanagement
14-16 GL Personalmanagement
16-18 GL Personalmanagement

9.-13.Marz 26

Montag, 9.3.26

Dienstag, 10.3.26

Mittwoch, 11.3.26

Donnerstag, 12.3.26

Freitag, 13.3.26

6. Semester 8-10 8-10 8-10 8-10 Einrichtungs]8-10
10-12 Projektmanaj10-12 Projektmanaj10-12 Projektmanaj10-12 Einrichtungsr{10-12 Rahmenbed. U. Inhalte
12-14 Projektmanaj12-14 Projektmanaj12-14 Projektmanaj12-14 Handlspez. T{12-14 Rahmenbed. U. Inhalte
14-16 Projektmanaj14-16 Projektmanaj14-16 Projektmanaj14-16 Handlspez. T§14-16 Rahmenbed. U. Inhalte
16-18 Projektmanaj16-18 Projektmanaj16-18 Projektmanaj16-18 Handlspez. T{16-18 Rahmenbed. U. Inhalte
13.-17. April 26 Montag, 13.4.26 Dienstag 14.4.26 Mittwoch, 15.4.26 Donnertag, 16.4.26 Freitag, 17.4.26
8-10 8-10 8-10 8-10 Einrichtungsn8-10 |Priifg. Ges.system
10-12 Gesundheits§10-12 Gesundheits§10-12 Gesundheits§10-12 Einrichtungs]10-12 GL Personalmanagement
12-14 Gesundheits412-14 Gesundheits412-14 Gesundheits412-14 Handlspez. T§12-14 GL Personalmanagement
14-16 Gesundheits{14-16 Gesundheits{14-16 Gesundheits{14-16 Handlspez. T{14-16 GL Personalmanagement
16-18 Gesundheits416-18 Gesundheits16-18 Gesundheits16-18 Handlspez. T§16-18 GL Personalmanagement
4.-8. Mai 26 Montag, 4.5.26 Dienstag 5.5.26 Mittwoch, 6.5.26 Donnertag, 7.5.26 Freitag, 8.5.26
8-10 8-10 8-10 8-10 Einrichtungs]8-10
10-12 Vertiefung Q| 10-12 Community H10-12 Vertiefung Q| 10-12 Einrichtungsi]10-12 GL Personalmanagement
12-14 Vertiefung Q]12-14 Community H12-14 Vertiefung Q]12-14 Rahmenbed.|12-14 GL Personalmanagement
14-16 Rahmenbed.|14-16 Community H14-16 Rahmenbed.|14-16 Rahmenbed.|14-16 GL Personalmanagement
16-18 Rahmenbed.|16-18 Community H16-18 Rahmenbed.|16-18 Rahmenbed.|16-18 GL Personalmanagement
15.-19. Juni 26 Montag, 15.6.26 Dienstag 16.6.26 Mittwoch, 17.6.26 Donnertag, 18.6.26 Freitag, 19.6.26

8-10

10-12 Vertiefung Q|
12-14 Vertiefung Q
14-16 |Rahmenbed.
16-18 Rahmenbed.

8-10

10-12 Community H
12-14 Community H
14-16 Community H
16-18 Community H

8-10
10-12 Vertiefung Q|
12-14 Vertiefung Q

14-16
16-18

Rahmenbed.
Rahmenbed.

8-10 Einrichtungsi
10-12 Einrichtungsi]
12-14 Handlspez. T
14-16 Handlspez. T!
16-18 Handlspez. T

8-10

10-12 GL Personalmanagement
12-14 GL Personalmanagement
14-16 GL Personalmanagement
16-18 GL Personalmanagement

alle
Care und Case Management

Rahmenbed. U. Inhé Schmidt
Handlspez. Theo  Schénefeld
Projektmanagemen’ Langer
Gesundheitssystem Langer
Einrichtungsrecht Tamm
Vertiefung QM, QE Weigl

GL Personalmanage Bublies
Community health. Schmidt



