
Das Medien- und Methodenangebot 

Ein Teilbereich von LORI ist die Bereitstellung eines 

Medien- und Methodenangebots.  

Dieses Angebot enthält eine Vielzahl von Medien und 

Methoden, die Kommunikation, Interaktion und 

Reflexion thematisieren und anregen.  

Die Medien können z. B. für Lehrveranstaltungen, für 

Präsentationen, für Projekte oder für Gruppenaktivitäten 

u.v.m. genutzt werden. 

 

Das Medien- und Methodenangebot wird allen 

Interessierten (der Hochschule Neubrandenburg) im 

Haus 1, Raum 350 der Hochschule  zur Verfügung 

gestellt.  

Ansprechpartnerin für die Ausleihe ist Frau Soz.Arb./ 

Soz.Päd. Marianne Schulz (se14360@hs-nb.de). 

 

Das zur Verfügung stehende Medien- und 

Methodenangebot wird in einem Medienkatalog 

vorgestellt und beschrieben.  

Den Medienkatalog finden Sie im Sekretariat des 

Fachbereichs Soziale Arbeit, Bildung und Erziehung, 

bei den Ansprechpartnerinnen der Lernwirkstatt und im 

Raum der Ausleihe ausgelegt. Ebenso ist er online 

einsehbar unter:  

(https://www.hs-nb.de/de/lori/top4/mediathek/). 

 

 

Kontakt 

 
Hochschule Neubrandenburg 

Brodaer Str. 2 

17033 Neubrandenburg  

 

 

Ansprechpartnerinnen: 

Prof. Dr. Anke S. Kampmeier 

Raum: 202 - Haus 1 

Telefon: 0395 5693 – 5104 

 

Prof. Dr. (MBA) Steffi Kraehmer 

Raum: 212 - Haus 1 

Telefon: 0395 5693 - 5108 

 

 

 

 

 

Weitere Informationen:   

https://www.hs-nb.de/de/lori/startseite/ 
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Was ist LORI? 
 

Die Lernwirkstatt Organisationsentwicklung und 

Inklusion – LORI – ist ein Lehr- und Lernangebot an der 

Hochschule Neubrandenburg. 

Mit der Lernwirkstatt werden die folgenden Inhalte und 

Ziele verfolgt: 

1. Die Bereitstellung und die Weiterentwicklung 

didaktischer Angebote für die Themenkomplexe 

Inklusion und Organisationsentwicklung; 

2. Die Weiterentwicklung und Erprobung einer inter-/ 

oder transdisziplinären Didaktik, um der Vielfalt der 

Lehrenden, der Studierenden, der Themen sowie der 

Sichtweisen auf die Themen wertschätzend und 

konstruktiv zu begegnen;  

3. Unterstützung der Entwicklung und Umsetzung 

inklusiver Praxis in Organisationen durch eine enge 

und stete Verknüpfung von Theorie und Praxis. 

 

Die Lernwirkstatt ist seit dem Wintersemester 2013/14 

unter der Leitung von Prof. Dr. Steffi Kraehmer und 

Prof. Dr. Anke S. Kampmeier im stetigen Aufbau.  

Wir freuen uns über Ihr und euer Interesse an LORI und 

stehen sehr gerne für Gespräche zur Verfügung. 

 

 

 

 

Die Teilbereiche: Was macht LORI aus? 
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