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. Ruckblick: Wie alles begann
. Projektkompass kalibrieren

. Erste Gehversuche

Die Suche nach ,, den richtigen“ Angeboten
ON&OFF fur 60+ spinnt sich ihr Netz

Und weiter geht es

. Auf Stimmenfang

. Rickfragen und Ansprechen erwinscht
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Ruickblick: Wie alles begann

— Projektantrag zur Teilnahme am ESF Plus-Programm ,,Starkung der Teilhabe alterer Menschen —
gegen Einsamkeit und soziale Isolation

— Projektname:
— Projektlaufzeit: 01.10.2022 — 30.09.2027

— Festgehaltene Projektziele:

= Aktivitdaten (analog & digital) zum Ausbau der sozialen Teilhabemoglichkeiten fir die
Zielgruppe,

= Angebote zur finanziellen Absicherung,
= Bedarfserhebung und Angebotsplanung innerhalb der Kommune

Institut fir Sozialforschung und



Projektkompass kalibrieren

— Rahmenbedingungen durch Fordergeberinnen:

Gefordert durch:
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= STARKU NG 4 J Bundesministerium
@ DER TEILHABE ALTERER EI NSAM % fiir Familie, Senioren, Frauen
M E N SC H E N Strategie gegen Einsamkeit und Jugend

— Grundlegender Tenor:

— Organisation: Akquise- und Angebotsentwicklung (passende Nischen finden), Offentlichkeitsblick,
Netzwerkarbeit

— Agile Arbeitsweise: RegelmaRige Feedback-Meetings im Team, fortwahrende Reflexion mit
Teilnehmerlnnen fir eine iterative Verbesserung und unter Einbezug verschiedener Perspektiven
(,Uber den Tellerrand hinaus®)
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ON & OFF fiir 60+
Angebote in Waren (Miiritz) fiir alle ab 60 Jahren

Mit dem Projekt ON & OFF fiir 60+ richten wir uns mit unseren regelmaBigen
Angeboten nach lhren Interessen und schaffen wissenswerte und
gemeinsame Aktivitaten. Dartber hinaus umfasst unser Projekt Angebote zu
Themen wie Digitalitat, Sozialleistungen, Gesundheit und mehr. Gestalten
Sie Ihren Ruhestand mit Freude und Erfullung - wir freuen uns auf Sie.

Erste Gehversuche

Impressum

Alter ist vielfaltig. Potenziale des Alters sind vielfaltig.
Herausforderungen und Maglichkeiten im Alter sind viel- e
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Die Suche nach , den richtigen“ Angeboten
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ON&OFF fur 60+ spinnt sich ihr Netz

— Mitarbeit Projektgruppe Seniorenpolitisches Gesamtkonzept (LK MSE)

— Mitgliederln ,,Runder Tisch gegen Einsamkeit” (MV)

— MitgliederIn Arbeitsgemeinschaft seelische Gesundheit im Alter

— Zusammenarbeit Seniorenbeirate und —beauftragte

— STaM-Projekte andernorts

— soziale Trager & andere

— Projektiibergreifende Zusammenarbeit ISBW gGmbH (u.a. Mitmachzentrale MSE, EUTB)
— HSNB®©

Institut fir Sozialforschung und



Und weiter geht es

— ,Heute & Morgen“-Ausblick:
= Ausbau zielgerichteter Angebote,

. im Landkreis MISE auf weitere Stadte mit besonderem Interesse am
Projekt ON&OFF fur 60+,

= Passgenaue und entsprechender Zielgruppe
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Auf Stimmenfang

- Fragerunde mit Teilnehmerinnen:
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Ruckfragen und Ansprechen erwiinscht

Sandra Dannehl
E-Mail: sandra.dannehl@isbw.de
Tel: 0151 52586006

ISBW gGmbH
Dietrich-Bonhoeffer-StraRe 18
17192 Waren (Miiritz)
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