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Liebe Leser*innen,

Jedes Jahr erfreut sich die Hochschule Neubrandenburg einer steigenden Anzahl

internationaler Studierender. Im Vergleich zu 2013 mit 49 internationalen Studierenden,

waren zu Beginn des diesjährigen Wintersemesters 149 Studierende aus anderen

Herkunftsländern immatrikuliert.

Viele von Ihnen möchten Ihre berufliche Karriere nach dem Studienabschluss in Deutschland

fortsetzen. Bei dem Versuch sich in Deutschland beruflich zu etablieren, scheitern leider die

meisten. Zu klein ist das eigene Netzwerk und zu groß sind oft die Hürden, die bei der

Bewerbungsvorbereitung und in Vorstellungsgesprächen auftreten.

Gemeinsam mit den Studierenden möchte das International Career Centre die genannten

Hürden überwinden. Wie auch Sie dabei als Arbeitgeber*in, Mentor*in oder allgemein als

Netzwerkpartner*in unterstützen können, erfahren Sie in dieser Broschüre.

Seien Sie dabei und tragen auch Sie zu einer positiven gesellschaftlichen und

wirtschaftlichen  Entwicklung in Mecklenburg-Vorpommern bei.

International, qualifiziert
und integriert 

Das sind die Studierenden der Hochschule Neubrandenburg



Getreu dem Motto „get your career started“,

bieten wir im International Career Centre

erstmalig ein Coaching-, Seminar- und

Mentoring-Programm für alle internationalen

Studierenden der Hochschule Neubrandenburg

an.

Mit Hilfe von Fördermitteln aus dem Programm

"Integra" des DAAD können wir ein

Unterstützungsangebot bieten, das unsere

internationalen Studierenden optimal auf den

Einstieg ins Arbeitsleben vorbereitet.

Darüber hinaus möchten wir als

Vermittlungsstelle den Kontakt zwischen

potentiellen Arbeitgebenden und

Studierenden/Absolvent*innen herstellen.

Eine große Chance bietet dazu das one-on-

one-Mentoring, die geplanten Karrieremessen

an der Hochschule Neubrandenburg und

unser Stellenportal.

Auf den folgenden Seiten möchten wir unser

Angebot für Sie als potentielle

Netzwerpartner*innen vorstellen.

Das
International
Career Centre
Gemeinsam den Berufseinstieg meistern

...eine Entscheidung für ein buntes MV, mit

jungen und qualifizierten

Nachwuchstalenten der Hochschule

Neubrandenburg.



Sie möchten als Arbeitgebende

qualifizierte Fachkräfte für Ihr Unternehmen

gewinnen? Wir möchten unseren

Studierenden professionelle Unterstützung

bei ihrem Berufseinstieg bieten!

Das International Career Centre bietet

Ihnen diverse Möglichkeiten, um mit

unseren Studierenden und somit

potentiellen Mitarbeitenden in Kontakt zu

treten. So reicht unser Leistungsportfolio

von der kostenlosen Veröffentlichung Ihrer

Stellenangebote in unserem Stellenportal

bis hin zu Netzwerkpartnerschaften,

Teilnahme an hausinternen Karrieremessen

und einer ehrenamtlichen Mentorenschaft.

Mittlerweile gibt es viele Wege gute

Mitarbeitende zu akquirieren. Eine

Möglichkeit ist die Teilnahme Ihres

Unternehmens auf der geplanten

Karrieremesse an der Hochschule

Neubrandenburg im Sommersemester

2021. Kommen Sie hier z.B. mittels

Speeddating mit jungen

Nachwuchstalenten ins Gespräch.

Ein anderer Weg, ganz unverbindlich

Studierende über einen längeren Zeitraum

persönlich kennenzulernen, ist unser

Mentoring-Programm.  Sie als Mentor*in

tragen so in der Rolle eines Ratgebers zur

persönlichen und beruflichen Entwicklung

der Studierenden bei.

Jobportal - Netzwerken - Talente entdecken

... und das
können wir
Ihnen bieten

Der Gewinn für Ihr Unternehmen

Sie!
Wir suchen



Werden Sie Teil des Netzwerks der

Hochschule, bringen Sie sich aktiv ein und

treffen Sie auf interessante Kontakte und

Unterstützungsideen für Ihr Unternehmen.

Im Gegenzug erhalten Sie neue Impulse

und aktuelles wissenschaftliches Know-how

von unseren Studierenden.

Werden Sie Mentor*in und erhalten Sie

Einblicke in die Denkweise der jungen

Generation hinsichtlich der Erwartungen an

Arbeitgebende und die eigene Karriere.

Ganz nebenbei frischen Sie außerdem Ihre

Beratungs- und eventuell

Englischkenntnisse wieder auf.

Ausführliche Informationen zu unserem

Leistungsportfolio finden Sie auf unserer

Website: hs-nb.de/icc

Wir bieten Ihnen verschiedene

Möglichkeiten künftige Mitarbeitende über

unverbindliche Kennlernangebote an der

Hochschule Neubrandenburg zu

akquirieren, ohne dabei direkt ein

Beschäftigungsverhältnis eingehen zu

müssen. Daher freuen wir uns auf Ihre

Anfragen zum neuen Service des

International Career Centre. 

Richten Sie diese gerne per E-mail an

icc@hs-nb.de oder auch per Telefon an die

Projektkoordinatorin Julia Funk      

 +49395 5693 1016.

Jobportal - Netzwerken - Talente entdecken

... als Mentor*in
und/oder
Arbeitgebende

Der Gewinn für Ihr Unternehmen

Sie!
Wir suchen
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