
Dieser Studiengang richtet sich an Absolventinnen und 
Absolventen von Ausbildungen in der Pflege und vielen 
weiteren Heilberufen, die sich für eine Leitungsfunk-
tion, das Care und Case Management oder die Praxis-
anleitung akademisch qualifizieren möchten.

Der Studiengang ist als verkürzter Bachelor-Studien-
gang im Umfang von 180 ECTS-Punkten angelegt. Pfle-
gerische Inhalte aus absolvierten Ausbildungen werden 
im Umfang von 90 ECTS-Punkten auf das Studium an-
gerechnet und 90 ECTS-Punkten in vier Semestern an 
der Hochschule erbracht.

Das Konzept des Studiengangs folgt den Leitlinien der 
Deutschen Krankenhausgesellschaft (DKG) für die Wei-
terbildung zur Praxisanleitung und die Weiterbildung 
zur Leitung einer Station/eines Bereiches sowie den 
Standards und Richtlinien für die Weiterbildung Case 
Management der Deutschen Gesellschaft für Care und 
Case Management (DGCC e. V.). 

Ausstattung
•	 moderne Vorlesungssäle und Seminarräume
•	 	PC-Pools und CoWorkingSpaces
•	 mehrfach preisgekrönte Hochschulbibliothek

Hochschule Neubrandenburg 
Brodaer Straße 2 
17033 Neubrandenburg

Kontakt zum Studiengang 
Katja Kraft 
Tel.: 0395 5693-3002 
E-Mail: sekretariat.gpm@hs-nb.de

Studienberatung 
Gitte Zeipelt 
Tel.: 0395 5693-1014 
E-Mail: studienberatung@hs-nb.de

Immatrikulations- und Prüfungsamt 
Martina Hinz 
Tel.: 0395 5693-1105 
E-Mail: hinz@hs-nb.de

KONTAKTADRESSEN

•	 In 10 Minuten am Tollensesee
•	 In 90 Minuten mit der Bahn in Berlin oder  

dem Auto an der Ostsee
•	 Buntes Studierendenleben auf dem Campus
•	 Enger studentischer Zusammenhalt
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Bachelor-Studiengang

MANAGEMENT UND 
VERSORGUNG IN 
GESUNDHEIT UND PFLEGE



•	 7 Semester
•	 Bachelor of Science (B.Sc.) 

mit der Spezialisierung Management, Praxisanleitung 
oder Care and Case Management

•	 Studienbeginn zum Sommersemester in ungeraden 
Jahren

•	 auch berufsbegleitend möglich

Zugangsvoraussetzungen
1. Hochschulzugangsberechtigung

•	 Allgemeine Hochschulreife oder
•	 Fachhochschulreife oder
•	 Fachgebundene Hochschulreife oder
•	 Fortbildungsprüfung über 400 Stunden oder 
•	 Bestehen der Hochschulzugangsprüfung  

2. Ausbildung und berufspraktische Tätigkeit 
•	 Nachweis einer erfolgreich abgeschlossenen Ausbil-

dung zur*zum 
	ɣAltenpfleger*in, 
	ɣAnästhesietechnischen Assistent*in, 
	ɣErgotherapeut*in
	ɣGesundheits- und Krankenpfleger*in, 
	ɣGesundheits- und Kinderkrankenpfleger*in, 
	ɣHebamme/Entbindungspfleger*in
	ɣLogopäd*in
	ɣMedinzinische*nTechnolog*in für Funktionsdiag-
nostik
	ɣMedinzinische*n Technolog*in für Laboratoriums-
analytik
	ɣMedinzinische*n Technolog*in für Radiologie
	ɣMedinzinische*n Technolog*in für Veterinärmedizin
	ɣNotfallsanitäter*in 
	ɣOperationstechnischen Assistent*in, 
	ɣOrthoptist*in
	ɣPflegefachfrau/Pflegefachmann, Pflegefachperson
	ɣPhysiotherapeut*in 

sowie 

•	 eine einschlägige mindestens 36-monatige berufliche 
Erfahrung

Alle Lehrveranstaltungen sind zu Modulen zu je vier bis 
sechs Semesterwochenstunden zusammengefasst. 
Jedes Modul ist mit einer Fachprüfung (Klausur, Refe-
rat, Hausarbeit usw.) abzuschließen.

 
Alle Studierenden müssen Module (mit einem Umfang 
von 64 ECTS-Punkten) gemeinsam belegen. 

 
Mit Studienbeginn ist von den Studierenden eine der 
drei Spezialisierungen Management, Praxisanleitung 
oder Care und Case Management zu wählen.

 
Für die drei Schwerpunkte werden spezielle Vertie-
fungsmodule (im Umfang von jeweils 26 ECTS-Punkten) 
angeboten, die nur belegt werden müssen, wenn auch 
der Schwerpunkt gewählt wurde.

Neben der Möglichkeit zu einem anschließenden Mas-
ter-Studium und einer Promotion eröffnen sich für die 
Absolventinnen und Absolventen vielfältige berufliche 
Wege.

Organisations-
form:

Präsenzstudium, Teilzeit-
studiengang, additiv und 
berufsbegleitend möglich

Studienumfang: 180 ECTS-Punkte

Regelstudienzeit: 90 ECTS-Punkte werden aus 
den erfolgreich abgeschlos-
senen Ausbildungen und 
der einschlägigen Berufs-
erfahrung auf der Grundlage 
der Einstufungsprüfungs-
ordnung auf das Studium 
angerechnet. Entsprechend 
verkürzt sich die Studienzeit 
an der Hochschule Neubran-
denburg auf vier Semester  
(4. bis 7. Semester) mit ins-
gesamt 90 ECTS-Punkten.

Hospitationen: 80 Stunden Hospitationen im 
Schwerpunkt Management; 
24 Stunden Hospitationen im 
Schwerpunkt Praxisanleitung

Präsenzphasen: eine Woche pro Monat (ganz-
tägig Montag bis Freitag) und 
ggf. in der Prüfungszeit

Mehr Informationen zum Studiengang
unter www.hs-nb.de/MVP

Bewerbung
Die Bewerbung erfolgt ausschließlich online über unser 
Bewerbungsportal www.hs-nb.de/bewerbung

Das Portal wird Mitte November freigeschaltet, dort 
gibt es weitere Hinweise zur Bewerbung und den er-
forderlichen Unterlagen. Bewerbungsschluss ist der 
15.02. 

STUDIENABLAUF

PERSPEKTIVEN

FAKTEN ZUM STUDIENGANG ALLES ZUM STUDIUM AUF 
EINEN BLICK


