Im Fachbereich Gesundheit, Pflege, Management werden

die Studiengénge

* Bachelor Gesundheitswissenschaften

* Bachelor Pflegewissenschaft/Pflegemanagement

* Master Gesundheitswissenschaften

* Master Pflegewissenschaft/Pflegemanagement und

* Master Management im Sozial- und Gesundheitswesen
(seit dem Wintersemester 2006/2007)

angeboten. Die gesundheits- und pflegewissenschaft-

lichen Studiengénge sind seit 2002 akkreditiert. Fir den

Studiengang Management im Sozial- und Gesundheits-

wesen ist die Akkreditierung in Vorbereitung.

Zurzeit sind etwas Gber 380 Studierende im Fachbereich
eingeschrieben. Die Professoren, Mitarbeiter und Lehr-
beauftragten engagieren sich in der Lehre, in vielféltigen
Forschungsprojekien sowie in der Kooperation mit
Partnern aus der Praxis und anderen Hochschulen.
DarGber hinaus werden vielféltige Méglichkeiten zur
Weiterbildung angeboten.

Der Masterstudiengang Management im Sozial- und
Gesundheitswesen ist ein postgraduales Angebot zur
management- und dkonomiebezogenen Spezialisierung
und akademischen Weiterbildung fir den Bereich Sozial-
und Gesundheitswesen.

Organisationsform: Vollzeit
Studiendauer: 4 Semester
Studienumfang: 120 credits
Studienbeginn: jeweils im Wintersemester
Abschluss: Master of Arts (M.A.)

Das Studium bereitet auf die Ubernahme hochqualifizier-
ter Fach- und FUhrungsaufgaben in dem wirtschaftlich
bedeutenden Markt sozialer und gesundheitsorientierter
Dienstleistungen und Organisationen vor.

Die Tatigkeiten liegen in folgenden Bereichen: Orga-
nisation und Management in stationéren Einrichtungen
wie Krankenhdusern, Rehabilitationskliniken, Alten- und
Pflegeheimen und Behinderteneinrichtungen, aber auch
in ambulanten  Einrichtungen, in  Jugend- und
Sozialédmtern, Krankenkassen sowie Unternehmensbera-
tungen. Dazu werden wéhrend des Studiums unter ande-
rem Inhalte wie Public Management, Sozial- und
Verwaltungsrecht und Finanzmanagement, Controlling,
Marketing vermittelt. Zu den spéteren Arbeitsfeldern
gehéren u.a. das Finanzmanagement, Controlling und
Marketing, Qualitéts- sowie Projekimanagement.

Alle Lehrveranstaltungen sind zu Modulen zu je vier bis
sechs Semesterwochenstunden zusammengefasst. In
jedem Modul ist eine studienbegleitende Fachprifung
abzulegen. Ein eigensténdiges, 18monatiges wissen-
schaftliches Projekt sowie eine Abschlussarbeit beenden
dieses Studium mit dem Master of Arts (M.A.).

Das Studieren in Modulen ist auf die Aneignung von
Basiswissen auf der Grundlage neuester wissenschaft-
licher Erkenntnisse sowie die Herausbildung notwendiger
Handlungskompetenzen ausgerichtet. Ein Modul ist eine
kleine, in sich geschlossene Lehreinheit, die in der Regel
innerhalb eines Semesters gelesen und abgeprift wird.

FOr jedes Modul werden so genannte credits nach dem
European Credit Transfer System (ECTS) vergeben. Diese
credits sind eine Art Bildungswdhrung und erleichtern die
Anrechnung von Studienleistungen, die an anderen
Hochschulen im In- und Ausland erbracht werden.

Nr. Modulname credits
MSGO1 Gesundheitsdkonomie 6
MSG02  Evaluation und Entscheidungsanalyse im 8
Gesundheitswesen
MSGO03  Gesundheitssystem und Politik 9
MSG04  Sozial- und Verwaltungsrecht 12
MSGO5  Public Management 9
MSCGO06  Finanzmanagement, Controlling, Markefing 8
MSGO07  Projekt- und Qualitétsmanagement 7
MSG08  Managementskills und Coaching 7
MSGO09  Unternehmensberatung 6
MSG10  Wahlpflicht 6
MSG11 Forschungsprojekt/-kolloquium 12
MSG12  Master-Thesis 30

Geméf vorlaufiger Prifungsordnung vom Juli 2007

Zu den Schwerpunkten des Studiums gehért die eigen-
stdndige Projekt- und Forschungsarbeit. Die Studierenden
arbeiten selbsténdig in Projekiteams an ausgewdhlien
Themen.

Themen in den vergangenen Semestern waren beispiels-
weise:

* Innovationen im Gesundheitswesen: Wie kénnen inno-
vative Dienstleistungen und Gesundheitsprodukte
evaluiert werden?

+Psychophysiologische Stressforschung” —
Wissenschaftliche Analyse ausgewdhlter psychophysio-
logische Parameter und Integration in ein neues Stress-
managementkonzept

Qualitdtsmanagement in ausgewdhlten Einrichtungen
der Vorsorge und Rehabilitation

Entwicklung eines Beratungskonzeptes fir klein- und
mittelstdndische Unternehmen zur Férderung der
FUhrungs- und Gesundheitskompetenz



Voraussetzung zum Studium ist ein nationaler/internatio-
naler Hochschulabschluss (Notendurchschnitt: 2,5) unab-
héngig einer bestimmten Fachrichtung.

Die Bewerbung muss biszum 15. Juli erfolgen.
Folgende Bewerbungsunterlagen sind einzureichen:

e Zulassungsantrag (Formular an der Hochschule
erhéltlich oder im Internet unter www.hs-nb.de),
tabellarischer Lebenslauf,

amtlich beglaubigte Kopien der Schul- und Hoch-
schulabschlusszeugnisse,

ein Passbild,

zwei frankierte und adressierte Briefumschlége
(DIN A6/DIN A4).

Hochschule Neubrandenburg
Immatrikulations- und Prifungsamt
Postfach 11 01 21

17041 Neubrandenburg

Sie haben die Méglichkeit, sich auf unserer Homepage
online zu bewerben. Hier finden Sie alle nétigen
Bewerbungsformulare und weitere Informationen:
www.hs-nb.de/bewerbung.html

Stand: 05/2011

Hochschule Neubrandenburg
Brodaer Strafie 2

17033 Neubrandenburg
www.hs-nb.de

Fachbereich Gesundheit, Pflege, Management
Sekretariat

Tel.: (03 95) 56 93 403

E-Mail: gp@hs-nb.de

www.hs-nb/fb-gp.html

Zentrale Studienberatung
Tel. (03 95) 56 93 121
E-Mail: zsb@hs-nb.de

Immatrikulations- und Prifungsamt
Tel. (03 95) 56 93 128
E-Mail: schwabe@hs-nb.de
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